Zgoda dotyczgca przetwarzania danych osobowych na potrzeby projektu rekrutaciji

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie przez OPTIVO consulting Adam Pokrzywniak moich danych
osobowych zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutaciji.

Obowigzek informacyjny Administratora danych osobowych
Wraz z powyzszg zgoda potwierdzam otrzymanie ponizysz informagiji

Administratorem moich danych osobowych jest OPTIVO consulting Adam Pokrzywniak z siedzibg w Poznaniu, ul.
Ostrédzka 22, 60-461 Poznan, wpisane do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
(,Administrator”).

Cel i podstawa prawna przetwarzania moich danych osobowych
Moje dane osobowe bedg przetwarzane:

= w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji w zakresie danych niewymaganych przepisami prawa —
podstawg prawng przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia 2016/679);

= dla celow prowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, w przypadku wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych w tym celu — podstawg prawng przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit a
Rozporzadzenia 2016/679);

= w celu wykonania obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa, zwigzanych z procesem zatrudnienia,
w tym przede wszystkim Kodeksu pracy — podstawg prawng przetwarzania jest obowigzek prawny
cigzagcy na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit ¢ Rozporzgdzenia 2016/679) w zwigzku z przepisami
Kodeksu pracy;

= w celach archiwalnych (dowodowych) bedacych realizacjg prawnie uzasadnionego interesu
Administratora w zakresie zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktow
(art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzgdzenia 2016/679);

= w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami bedacego realizacjg
prawnie uzasadnionego interesu Administratora (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia
2016/679);

= w celu badania satysfakcji kandydatéw do pracy bedgcego realizacjg prawnie uzasadnionego interesu
okreslania jakosci obstugi oraz poziomu zadowolenia kandydatéw do pracy (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f
Rozporzadzenia 2016/679);

Zakres moich danych osobowych przetwarzanych przez Administratora moze obejmowac:
®= imiei nazwisko,
data urodzenia,
adres e-mail,
numer telefonu,
przebieg pracy zawodowej, w tym: nazwy mojego obecnego oraz bytych pracodawcéw, branza, w ktorej
pracuje, umiejetnosci, certyfikaty, uprawnienia, wizerunek (zdjecie),
= inne informacje zawarte przeze mnie dobrowolnie w zyciorysie zawodowym.

Czas przetwarzania moich danych osobowych

Moje dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow wskazanych powyzej lub do
momentu wycofania przeze mnie zgody na przetwarzanie danych osobowych, badz do uptyniecia okresu 3 lat.
Okres przechowywania danych osobowych moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia
roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych bedzie niezbedne dla dochodzenia ewentualnych roszczen lub
obrony przed takimi roszczeniami przez Administratora.

Dane przetwarzane dla potrzeby przysztych procesoéw rekrutacji prowadzonych przez Administratora bedg
przetwarzane do czasu, az zgtosze sprzeciw wzgledem ich przetwarzania.

Moje uprawnienia

Mam prawo do: zgdania dostepu do swoich danych osobowych (w tym uzyskania ich kopii), ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych.
Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

W kazdym czasie moge cofng¢ zgode, kontaktujgc sie z Administratorem pod adresem rekrutacia@optivohr.pl

Komu mogg by¢ przekazane moje dane osobowe

Moje dane osobowe Administrator moze przekazac: dostawcom ustugi publikacji ogtoszen o prace, dostawcom
systemoéw do zarzadzania rekrutacjami, dostawcom ustug IT takich jak hosting oraz dostawcom systemow
informatycznych, podmiotom zlecajgcym Administratorowi przeprowadzenie procesu rekrutacji, pracownikom i
wspotpracownikom Administratora lub podmiotéw przetwarzajgcych w zakresie, w jakim jest to niezbedne do
realizacji celéw przetwarzania moich danych osobowych.
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